
‭Posición:‬‭Coordinador de Comunicaciones‬
‭Tipo:‬‭Tiempo completo‬
‭Con sede en:‬‭Birmingham, Alabama‬
‭Fecha límite:‬‭Abierto hasta llenar‬

‭Sobre nosotros:‬‭La Coalición de Alabama para la Justicia‬‭de los Inmigrantes (ACIJ) es una red de personas‬
‭y organizaciones que trabajan por los derechos y la dignidad de todas las personas cultivando políticas justas,‬
‭fomentando el liderazgo y la participación de base, construyendo alianzas y amplificando las voces y‬
‭contribuciones de los inmigrantes en Alabama.‬

‭Descripción general de la posición:‬‭El/la Coordinador(a) de Comunicaciones desempeñará una doble‬
‭función en la gestión de las comunicaciones internas y externas mientras impulsa los esfuerzos de‬
‭organización digital. Esta posición es vital para mejorar la visibilidad de la organización, involucrar a la‬
‭comunidad, promover narrativas pro inmigrantes y promover iniciativas de abogacía.‬

‭Responsabilidades clave:‬

‭1.‬ ‭Desarrollo de estrategias de comunicación:‬
‭○‬ ‭Desarrollar e implementar estrategias integrales de comunicación para apoyar los objetivos‬

‭organizacionales y promover narrativas pro inmigrantes.‬
‭○‬ ‭Garantice mensajes bilingües consistentes en todas las plataformas, incluidas las impresas,‬

‭digitales y las redes sociales.‬
‭2.‬ ‭Creación de contenido:‬

‭○‬ ‭Cree contenido bilingüe visual y escrito atractivo para boletines, redes sociales, comunicados‬
‭de prensa y actualizaciones de sitios web.‬

‭○‬ ‭Elabore narrativas convincentes que resuenen en el público objetivo y promuevan iniciativas‬
‭organizativas.‬

‭3.‬ ‭Recaudación de fondos:‬
‭○‬ ‭Apoyo con componentes de comunicación de las campañas de recaudación de fondos de ACIJ.‬
‭○‬ ‭Utilice las redes sociales, el correo electrónico y otras plataformas digitales para desarrollar‬

‭nuevos donantes y profundizar las relaciones con los donantes existentes.‬
‭4.‬ ‭Participación comunitaria:‬

‭○‬ ‭Construir y mantener relaciones con miembros de la comunidad y medios de comunicación a‬
‭través de estrategias de comunicación efectivas.‬

‭○‬ ‭Garantizar una comunicación constante con la base de miembros y líderes de ACIJ a través de‬
‭Whatsapp y otras plataformas.‬

‭○‬ ‭Responder a consultas y fomentar debates en las redes sociales y otras plataformas digitales.‬
‭5.‬ ‭Formación y colaboración:‬

‭○‬ ‭Proporcionar capacitación y recursos para el personal y los voluntarios sobre oratoria, mejores‬
‭prácticas de comunicación y herramientas de organización digital.‬

‭○‬ ‭Apoye a los miembros del equipo para que aprovechen las estrategias digitales para mejorar‬
‭sus esfuerzos de organización.‬

‭○‬ ‭Colaborar con socios y organizaciones externos para mejorar el alcance y el impacto.‬



‭Calificaciones:‬

‭●‬ ‭Fuerte compromiso con el objetivo de ACIJ de construir un poderoso movimiento de justicia para los‬
‭inmigrantes en Alabama‬

‭●‬ ‭Excelentes habilidades de escritura, edición y comunicación verbal en inglés y español.‬
‭●‬ ‭Más de 3 años de experiencia en comunicaciones, organización digital o roles relacionados.‬
‭●‬ ‭Gran conocimiento de las herramientas y plataformas digitales, incluidas las redes sociales, el‬

‭marketing por correo electrónico y el software de análisis.‬
‭●‬ ‭Capacidad comprobada para involucrar a audiencias diversas y movilizar la participación de la‬

‭comunidad.‬
‭●‬ ‭Experiencia en creación de contenidos y comunicaciones estratégicas.‬
‭●‬ ‭Creativo, proactivo y adaptable en un entorno acelerado.‬
‭●‬ ‭Disposición a viajar por la región y por todo el estado para eventos.‬
‭●‬ ‭Acceso a tiempo completo a transporte confiable con una cobertura mínima de seguro de‬

‭responsabilidad.‬
‭●‬ ‭Disposición para trabajar por las noches y los fines de semana según sea necesario (con capacidad de‬

‭ajustar el horario semanal para adaptarse a horas de trabajo no tradicionales)‬

‭Compensación:‬‭Salario inicial entre $50 y $54,000, según la experiencia. Los beneficios incluyen vacaciones‬
‭pagadas y licencia por enfermedad, seguro médico, dental y de la vista, estipendio telefónico mensual, tiempo‬
‭sabático y oportunidades de capacitación.‬

‭Las solicitudes se aceptarán de forma continua hasta que se cubra el puesto.‬‭Envíe un currículum y una‬
‭carta de presentación explicando su interés a info@acij.net con "Coordinador de comunicaciones" en‬
‭la línea de asunto.‬

‭ACIJ no discrimina por motivos de raza, etnia, origen nacional, religión, género, orientación sexual,‬
‭discapacidad, edad, estado civil o estatus con respecto a la asistencia pública.‬


